Zarzadzenie Nr 021.27.2025
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie
z dnia 27 listopada 2025 r.
w sprawie powofania Komisji Konkursowej oraz uchwalenia Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej.

Na podstawie:

1) art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.
z 2025 r., poz. 1338), zwang dalej ,,ustawg o pozytku”,

2) Uchwaty Nr XXVI1.198.2025 Rady Miejskiej w Sztumie z dnia 26 listopada 2025 r. w sprawie przyjecia
»,Programu wspétpracy Miasta i Gminy Sztum z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2026”,

3) Zarzadzenia Nr 9a.2019 Burmistrza Miasta i Gminy Sztum z dnia 1 lutego 2019 r. w sprawie
upowaznienia Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie do dokonywania
czynnosci w zakresie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta i Gminy Sztum,

4) Zarzadzenia Nr47A.2023 Burmistrza Miasta i Gminy Sztum z dnia 8 maja 2023 r. w sprawie powierzenia
Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sztumie zadan Miasta i Gminy Sztum w zakresie
wspotpracy i dziatalnosSci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

5) upowaznienia Nr OR.11.0052.4.5.2019 Burmistrza Miasta i Gminy Sztum z dnia 01.02.2019 r. dla
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie do przeprowadzania otwartych
konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych uznanych w danym roku przez Rade Miejskg w Sztumie
za priorytetowe

zarzagdzam co nastepuje:
§1

Powotuje Komisje Konkursowg w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
zleconych organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku
oraz w celu zaopiniowania i przedtozenia propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji w
sktadzie:

1) pracownik Dziatu Finansowo-Ekonomicznego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie,
2) pracownik ds. przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy,

3) koordynator Zespotu ds. ustug socjalnych i Zespotu ds. pierwszego kontaktu Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sztumie,

4) koordynator Zespotu ds. $wiadczen przyznawanych decyzjg administracyjng i Zespotu ds. pracy socjalnej
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie,

5) pracownik Dziatu Projektéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie,

6) przedstawiciel organizacji pozarzagdowej — przedstawiciel Stowarzyszenia na rzecz wspierania aktywnosci
senioréw ,,LABUNTUR ANNI”,

7) przedstawiciel organizacji pozarzagdowej - Prezes Stowarzyszenia Klub Abstynenta ,,Rados¢ i storice”.

§2
Wprowadza sie Regulamin Pracy Komisji Konkursowej, ktory stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Miejsko-Gminnego
Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sztumie

mgr Matgorzata Koztowska



Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 021.27.2025
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sztumie

z dnia 27 listopada 2025 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Komisja Konkursowa, zwana dalej ,,Komisjg”, opiniuje ztozone oferty na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r.,
poz. 1338), zwang dalej ,ustawg o pozytku”, z uwzglednieniem zapiséw obowigzujgcej Uchwaty Rady
Miejskiej w Sztumie  dotyczacej programu wspoétpracy Miasta i Gminy Sztum z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku na dany rok oraz
ogtoszenia o konkursie.

§2
Zadaniem Komisji jest opiniowanie ztozonych ofert dotyczacych realizacji zadan wynikajgcych z ,,Programu
wspotpracy Miasta i Gminy Sztum z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026”, zleconych organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o pozytku oraz przedtozenie propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji.

§3
1. Cztonek Komisji podlega wytgczeniu z udziatu w pracach Komisji na podstawie art. 24 § 1i § 2 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572 z pdzn.
zm.).
2. Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej lub osoba upowazniona w sytuacji, o ktérej
mowa w art. 24 § 1 ww. ustawy, dokonuje wytaczenia i powotuje nowego cztonka Komisji.

§4
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
2. Przewodniczgcego Komisji wybierajg cztonkowie Komisji na pierwszym posiedzeniu sposrdéd swoich
cztonkdw zwykta wiekszoscig gtoséw.
3. Komisja dziata na posiedzeniach.
4. Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 4 cztonkéw Komisji.
5. Zgodnie z art. 15 ust. 2da ustawy o pozytku Komisja Konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb
wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku,
jezeli:
a) zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej lub
b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej lub
c) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytgczeniu na podstawie art. 15 ust.
2d lub art. 15 ust. 2f ustawy o pozytku.
6. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy osdb posiadajgcych specjalistyczng wiedze z dziedziny
obejmujacej zakres dziatan publicznych, ktdrych dotyczy konkurs. Osoby te mogg w szczegdlnosci:
a) uczestniczy¢ w pracach komisji z gtlosem doradczym,
b) wydawac opinie.



§5
Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisje nastepuje w miejscu i w terminie wskazanym w ogtoszeniu
o konkursie.
Posiedzenie, na ktédrym dokonuje sie otwarcia ofert odbywa sie z udziatem oferentéw. Na posiedzeniu
z udziatem oferentdéw Komisja przedstawia liczbe i rodzaj ztozonych ofert oraz ich wartos¢ kwotowsa.
Ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa sie na posiedzeniu zamknietym bez udziatu oferentéw.

§6

Komisja, przystepujac do rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert, dokonuje kolejno nastepujacych
czynnosci:

1. Otwiera koperty z ofertami.

2. Ustala, ktore z ofert spetniajg warunki formalne okreslone w ustawie o pozytku oraz ogtoszeniu
o konkursie.

3. Odrzuca oferty nieodpowiadajgce warunkom okre$lonym w ustawie o pozytku oraz ogtoszeniu
o konkursie lub ztozone po wyznaczonym terminie.

4. Rozpatruje merytorycznie oferty spetniajgce warunki, o ktérych mowa w ust. 2:

a) oceniajac mozliwosc realizacji zadania publicznego, w tym posiadane doswiadczenie,

b) oceniajac przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

c) oceniajac zadeklarowang przez podmiot uprawniony jako$¢ wykonania dziatania i kwalifikacje oséb,
przy udziale ktérych podmiot uprawniony bedzie realizowa¢ zadanie,

d) oceniajgc rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposdb rozliczenia dotychczas otrzymanych srodkéw
na realizacje zadan publicznych,

e) oceniajac zadeklarowany udziat srodkéw witasnych albo pozyskanych z innych Zrédet na realizacje
zadania oraz wktad rzeczowy i/lub osobowy, w tym prace wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow.

. Wskazuje oferty, na ktdre proponuje sie udzielenie dotacji albo nie przyjmuje zadnej z ofert.

§7

Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych udziat
w posiedzeniu poprzez wypetnienie formularza stanowigcego Zafqcznik nr 1 do niniejszego
regulaminu.

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji biorgcych udziat w posiedzeniu
poprzez przyznanie okreslonej liczby punktéw na formularzu stanowigcym Zatgcznik nr 2 do
niniejszego regulaminu.

Za najkorzystniejszg oferte bedzie uznana oferta, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktéw
W ocenie merytorycznej.

§8

W razie, gdy do postepowania konkursowego zgtoszona zostata tylko jedna oferta, Komisja moze przyjgé
te oferte, jezeli stwierdzi, ze spetnia ona wymagania okre$lone w ustawie o pozytku i ogtoszeniu o
konkursie.

§9

1. Z przebiegu konkursu sporzgdza sie protokdt, ktory powinien zawierac:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
b) imiona i nazwiska cztonkédw Komisji Konkursowej,
c) liczbe zgtoszonych ofert,



d) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom okreslonym w ustawie o pozytku i ogtoszeniu
o konkursie,

e) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom okreslonym w ustawie o pozytku i ogtoszeniu
o konkursie lub ztozonych po terminie,

f) wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje sie udzielenie dotacji albo stwierdzenie, ze zadna
z ofert nie zostata przyjeta - wraz z uzasadnieniem,

g) adnotacje o odczytaniu protokotu,

h) podpisy cztonkéw Komisji.

2. Protokdf podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji uczestniczacy w posiedzeniu.

§10
Protokét z przebiegu otwartego konkursu ofert oraz pozostatg dokumentacje konkursowg Komisja
przedktada Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie lub osobie
upowaznionej.

Burmistrz Miasta i Gminy Sztum

z up.

mgr Matgorzata Kozfowska

Dyrektor Miejsko-Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie



Zatacznik 1 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

N E Y AT T o) =1 £=] 1 <= RPN

TYtUL ZAdania: ... st e e b

Lp. Kryteria TAK | NIE

1. Oferent ztozyt jedng oferte

2. | Oferta posiada - jesli jest to wymagane trescig Ogtoszenia - wtasciwe zatgczniki

Oferta jest ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursu oraz skierowana jest do
odpowiedniego adresata

4. | Oferta jest prawidtowo i kompletnie wypetniona

5. | Oferta jest zgodna z rodzajem zadania, na ktore zostata ztozona

6. Oferta jest ztozona przez uprawnionego Oferenta

Whnioskowana kwota dotacji jest zgodna z kwotg okreslong w zasadach niniejszego
konkursu

Oferta kwalifikuje sie do oceny merytorycznej

Uwagi dotyczgce brakéw formalnych:

Podpisy cztonkdw komisji:




Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

[\ E Y AT X0 ) (=1 (=] 11 - TSSOSO

TYtUE Zad@ania: ... e e et st s

. Skala
Kryteria Ocena
ocen
Py o - - Max. 5
1. | Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta okt
brak diagnozy problemoéw i potrzeb lub opisu 0
adresatow zadania
Grupa docelowa: ogélnikqwa.diagnozaiopis adresatéw (brak 1
. . uzasadnienia wyboru adresatow)
diagnoza problemoéw
i potrzeb, opis szczegbtowy opis adresatéw oraz diagnoza, 5
a) | adresatéw zadania brak uzasadnienia wyboru adresatéw

publicznego, , . . .
. Szczegdtowy opis adresatéw oraz diagnoza,
uzasadnienie wyboru 3

adresatéw uzasadniono wybdr adresatow

szczegbétowa diagnoza, opis i uzasadnienie
wyboru adresatdw, wskazano metody i narzedzia 4
ich rekrutacji

B brak wspoétpracy z innymi podmiotami lub
Komplementarnosé z

) N 2 dziafania nie s spdjne z innymi dziataniami 0
innymi dziataniami organizacji

b) | podejmowanymi przez
organizacje lub inne zapewniona wspofpraca z innymi podmiotami
podmioty lub dziatania sg spdjne z innymi dziataniami 1

organizacji
) Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu Max. 5
’ do zakresu rzeczowego zadania pkt.

Rzetelnos¢ kalkulacja kosztow jest niejasna, niekompletna, 0

a) i przejrzystosc zawiera btedy rzeczowe lub rachunkowe

przedstawionej
kalkulacji kosztow

nie okreslono prawidtowo rodzaju miar, liczby
jednostek lub kosztéw jednostkowych, nie

wszystkie pozycje kosztowe odnoszg sie do !
poszczegdlnych dziatan

koszty sg zgodne z dziataniami, okreslono

prawidtowo rodzaje miar, liczby jednostek 2

i koszty jednostkowe

poprawna, kompletna, wszystkie pozycje
kalkulacji szczegétowo odnoszg sie do 3
poszczegdlnych dziatan




Racjonalno¢ wydatki nieadekwatne do zaplanowanych dziatan 0
zaplanowanych kosztéw

b) : . o
w stosunku do zbyt wysokie koszty poszczegdlnych dziatan 1
zatozonych dziatan

koszty racjonalne, adekwatne do planowanych )
dziatan

3 Proponowana jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale Max. 11

" | ktérych Oferent bedzie realizowaé zadanie publiczne pkt.
opis nie zawiera wszystkich wskazanych
Zakfadane rezultaty - elementéw 0
planowany poziom
osiagniecia rezultatow, |OPis zawiera wszystkie wskazane elementy 1
ich trwatos¢, sposdb . . .

a) . . opis zawiera wszystkie wskazane elementy oraz
.mo.mtorowa.\ma or.az W wtasciwie dobrane narzedzia monitorowania 2
jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do opis zawiera wszystkie wskazane elementy oraz
osiagniecia celu wtasciwie dobrane narzedzia monitorowania. 3

Wskazano ponadobowigzkowe rezultaty
Opis dziatan — liczbowe brak liczbowego opisu skali dziatan 0

b) okre‘s'lenie skali’dzia’fa,r'l‘ nie wszystkie dziatania zawieraja liczbowy opis 1
(poziom szczeg?iowosu, opis wszystkich dziatan z liczbowym okresleniem
kompleksowosc) e 2

skali dziatan

wskazano ryzyka 1

wskazano ryzyka i sposoby ich minimalizowania 2
Spojnoéc dziatar z dziatania 'nie sg spojne z oczekiwanymi 0
rezultatami okreslonymi rezultatami

c) | wkatalogu dziatania sg spdjne z oczekiwanymi rezultatami 1
oczekiwanych ) - - ...
rezultatow podejmowane dziatania zapewniajg osiggniecie 5

ponadobowigzkowych rezultatéw
Kompetencje brak opisu kwalifikacji oséb zaangazowanych w 0
(kwalifikacje oraz realizacjg zadania

d) | doswiadczenie)osdb  |opis kwalifikacji 0s6b zaangazowanych
zaangazowanych w realizacje zadania potwierdza mozliwosé 1
w realizacje zadania prawidtowej realizacji zadania

oferent nie realizowat do tej pory zadan 0
Doswiadczenie Oferenta Wiy plicznych podobnego rodzaju lub nie
realizacji zadan wspotpracowat z administracjg publiczng
e) |podobnego rodzaju we
wspotpracy z
administracjg publiczna
oferent realizowat zadania publiczne podobnego
rodzaju i wspdtpracowat z administracjg publiczng 1




Skala

Kryteria Ocena
vt ocen
Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych przez Oferenta,
a ktory w latach poprzednich realizowat zlecone zadania publiczne biorac Max.1
" | pod uwage rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych pkt.
na ten cel srodkéw
nieterminowe, niekompletne lub btedne
sprawozdanie z rozliczenia srodkéw otrzymanych 1
Ocena realizacji w ramach zadania publicznego realizowanego w
dotychczasowych zadari  |POPrzednich latach
(rzetelnoslc, terminowosc o rminowe, ale zawierajace drobne btedy
a) |0 SPOSOb rozliczenia | ,pjicseniowe w kalkulacji kosztéw, sprawozdanie
srod.kovy o.trzymanych N3 17 rozliczenia $rodkéw otrzymanych w ramach 0
r:aahzaqimn(}/d) zadania publicznego realizowanego w
zieconych zadan poprzednim roku/ Oferent sktada oferte pierwszy
publicznych)
raz
Oferent rzetelnie i terminowo rozliczat 1
otrzymane w poprzednich latach srodki
Max.
pkt. 22

Ocena Komisji Konkursowej — propozycja dofinansowania:

Podpisy cztonkéw komisji:

1.

2.




